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OGLASZA NABOR
NA WOLNE STANOWISKO PRACY

Kierownik Dziatu Technicznego

- liczba etatéw - 1
- wymiar etatu — 1 praca w petnym wymiarze czasu tj. 8 godzin dziennie 40 godzin tygodniowo
( wyjatkowo gdy nie bedzie kandydata na petny wymiar czasu pracy dopuszcza
sie warunkowo zatrudnienie do 6 miesigcy od daty podpisania umowy o pracg na
% etatu)
- miejsce wykonywania pracy — Zarzad Drég Powiatowych w Radzyniu Podlaskim ul. Warszawska 100
oraz drogi powiatowe

Wymagania na stanowisko

Kandydat winien spetni¢ wymogi okre$lone artykutem 6 ust.1 i ust.3 ustawy z dnia 21 listopada 2008r
o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2022 r. poz. 530) oraz nizej okreslone

Wymagania niezbedne:

1) wyksztatcenie wyisze o kierunku budowlanym specjalno$¢ drogowa lub $rednie o takim samym
profilu i min. 5 lat stazu pracy w branzy drogowej, w tym 3 lata na stanowisku kierowniczym lub
prowadzenie dziatalnosci gospodarczej o charakterze zgodnym z wymogami na stanowisku objetym
konkursem

2) nieposzlakowana opinia

3) bardzo dobra znajomo$¢ obstugi komputera pakiet MS Office oraz programu AUTOCAD

4) stan zdrowia pozwalajgcy na zatrudnienie na wspomnianym stanowisku

5) uprawnienia budowlane branzy drogowej w zakresie kierowania robotami i projektowania

5) znajomo$¢ i umiejetno$¢ stosowania przepisow z zakresu:

- ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r Kodeks postepowania administracyjnego (Dz. U. z2022 r.

poz. 2000, 2185)

- ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r o samorzgdzie powiatowym (Dz. U. 22022 r. poz. 528, 583)

- ustawy z dnia 29 sierpnia 1997r o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2016 r. poz. 922 z 2018 r.

poz.138, 723)
- ustawy z dnia 7 lipca 1994 r. prawo budowlane (Dz. U. 2022 r. poz. 25)
- ustawy z dnia 21 marca 1985 r. o drogach publicznych (Dz. U. 2022 r. poz. 1693, 1768,1783,2185)

Wymagania dodatkowe:
1) umiejetno$é pracy w zespole, rzetelnoé¢, doktadnosé w wykonywaniu powierzonych zadan



2) prawo jazdy kat. B

3) doswiadczenie w zakresie projektowania i kosztorysowania (branza drogowa)
4) doswiadczenie w zakresie kierowania zespotem pracownikéw

5) kultura osobista w kontaktach z petentami

Warunki pracy na stanowisku:

- pracownik umystowy

- praca w godzinach 7:00 — 15:00

- praca przy monitorze ekranowym powyzej 4 godz.

Wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych:

W miesigcu poprzedzajgcym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb
niepetnosprawnych w Zarzadzie Drdg Powiatowych w Radzyniu Podlaskim w rozumieniu przepiséw o
rehabilitacji zawodowe]j i spotecznej oraz zatrudnianiu osdb niepetnosprawnych byt wyzszy niz 6 %.

Zakres ohowigzkow na zajmowanym stanowisku:

1) kierowanie zespotem pracownikéw

2} petnienie obowigzkéw inspektora nadzoru

3) wykonywanie projektow budowlano-wykonawczych drég oraz kosztoryséw
4) nadzdr nad podleglymi pracownikami dziatu technicznego

5) nadzorowanie robot wykonywanych na terenie drég powiatowych

6) wspotpraca z pozostatymi dziatami Zarzgdu Drog Powiatowych

7) przestrzeganie przepiséw bhp i p.poz

Wymagane dokumenty:

1) zyciorys CV

2) list motywacyjny
List motywacyjny i zyciorys zawodowy {CV) powinien byé podpisany wtasnorecznym podpisem
a takze powinien zawiera¢ klauzule ,Wyrazam zgode na przetwarzanie danych osobowych
zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z
ustawg z dnia 29 sierpnia 1997 r o ochronie danych osobowych )Dz. U. z 2019r poz.1781)"

3) Kopia dokumentdéw potwierdzajacych posiadanie wymaganego stazu pracy poswiadczona za
zgodno$¢ z oryginatem przez kandydata

4) kserokopia dokumentu potwierdzajgcego uzyskany poziom wyksztatcenia

5) kserokopie uprawnien budowlanych i projektowych

6) kserokopie dokumentdéw potwierdzajgcych posiadane kwalifikacje i umiejetnosdci tj.
certyfikaty, zaswiadczenia o ukoniczonych kursach, szkoleniach itp. (jezeli kandydat takie
posiada)

7) oswiadczenie kandydata potwierdzajace obywatelstwo polskie

8) oswiadczenie kandydata o petnej zdolnosci do czynnosci prawnych

9) oswiadczenie kandydata o korzystaniu z petni praw publicznych



10) o$wiadczenie kandydata o braku prawomocnego wyroku sadu za umyslne przestepstwo
scigane z oskarzenia publicznego lub umyséine przestepstwo skarbowe

11) oswiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie swoich danych osobowych
zgodnie z ustawg z 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (Dz.U. z 2019 r. poz. 1781)
na potrzeby rekrutacji

Uwaga: Dokumenty i oswiadczenia pochodzgce od kandydata winny byé wiasnorecznie czytelnie
podpisane; brak podpisu uznany zostanie jako dokument niekompletny i odrzucony w postepowaniu

Termin, sposéb i miejsce sktadania dokumentéw aplikacyjnych:

Wymagane dokumentu aplikacyjne nalezy sktada¢ w zamknigtych kopertach w siedzibie Zarzad Drég
Powiatowych lub wysta¢ poczta na adres Zarzadu Drég Powiatowych ul. Warszawska 100
21-300 Radzyn Podlaski z dopiskiem:

»Dotyczy naboru na stanowisko Kierownik Dziatu Technicznego w terminie do 31 maja 2023 roku
do godz. 15:00”

Informacje dodatkowe:

1) W przypadku oséb podejmujacych po raz pierwszy prace na stanowisku urzedniczym, umowe
0 prace zawiera sig na czas okreslony, nie dtuzszy niz 6 miesiecy. W czasie trwania umowy
organizuje sie stuzbe przygotowawczg koriczaca sie egzaminem, ktdrego pozytywny wynik jest
warunkiem dalszego zatrudnienia pracownika. Przewiduje sie zawarcie kolejnej umowy na czas
okreslony lub na czas nieokreslony bez przeprowadzenia kolejnego naboru.

2) Aplikacje, ktére wplyng do Zarzgdu Drég Powiatowych po wyzej okre$lonym terminie nie beda
rozpatrywane. Za dat¢ wptywu uznaje sie bezposredni wptyw do Zarzadu ( nie liczy sie data
stempla pocztowego).

3) Kandydaci spetniajgce wymagania formalne okreslone w ogtoszeniu o naborze zostang
powiadomieni pisemnie, e- mailowo lub telefonicznie .

4) Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu Informacji
Publicznej Zarzadu Drég Powiatowych w Radzyniu Podlaskim ul. Warszawskiej 100.

Zasady rekrutacji:

Nabdr przeprowadzi komisja powotana przez Dyrektora Zarzadu Drég Powiatowych w Radzyniu
Podlaskim.

| etap — sprawdzenie kompletnosci ztozonych dokumentéw
Il etap —rozmowa kwalifikacyjna

Il etap — wybor kandydata




