OGtOSZENIE
O PROWADZONYM NABORZE NA WOLNE STANOWISKA URZEDNICZE

Starosta Radzynski ogtasza nabdér na wolne stanowiska urzednicze w Starostwie
Powiatowym w Radzyniu Podlaskim, Plac I. Potockiego 1.
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Okresdlenie stanowiska: Podinspektor

Liczba etatow - 2

Wymiar czasu pracy: petny etat, 8 godzin dziennie, 40 godzin tygodniowo.
Okreslenie wymagan wobec osoby ubiegajacej sie o stanowisko:

a) wymagania niezbedne:

wyksztatcenie wyzsze o kierunku geodezyjnym;

staz pracy minimum 1 rok

znajomos¢ przepiséw ustawy: Prawo Geodezyjne i Kartograficzne oraz wydanych
do niej aktéw wykonawczych, Kodeks postepowania administracyjnego;
obywatelstwo polskie;

petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych;
brak prawomocnego wyroku sgdu za umysine przestepstwo $cigane z oskarzenia
publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe;

nieposzlakowana opinia;

b) wymagania dodatkowe:

bardzo dobra obstuga komputera (Srodowisko Windows, pakiet MS Office,
obstuga programéw Word, Excel znajomos$é programéw geodezyjnych Osrodek,
EWOPIS, Bank Osndéw) umiejetno$¢ korzystania z zasobow internetowych,
obstuga poczty elektronicznej, oraz urzadzen biurowych;

staz i praktyka w zakresie mapy numerycznej;

umiejetnosc¢ pracy pod presjg czasu;

umiejetnos¢ pracy w zespole;

sumiennosé, doktadnosé, odpowiedzialnosé;

komunikatywnos¢;

zdolno$¢ szybkiego uczenia sieg;

5. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:
- prowadzenie i tworzenie mapy numerycznej, obstuga zasobu geodezyjnego
i kartograficznego
- prowadzenie spraw z zakresu geodezji, w tym ewidencji gruntéw i budynkoéw.

6. Warunki pracy:
a) praca administracyjno-biurowa wykonywana gtéwnie w pozycji siedzacej;
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praca przy monitorze ekranowym;

praca w budynku Starostwa Powiatowego Pl. Potockiego 1;

praca w godzinach od 7:30 - 15:30;

budynek nie jest wyposazony w urzadzenia umozliwiajgce poruszanie sie na woézku

inwalidzkim;

7. Wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych:

W miesigcu poprzedzajgcym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia osob
niepetnosprawnych w Starostwie Powiatowym w Radzyniu Podlaskim, w rozumieniu
przepisow o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych
byt nizszy niz 6%.



8. Oferty oséb przystepujgcych do naboru powinny zawiera¢ nastepujgce dokumenty

i oswiadczenia:

a) Zyciorys (CV);

b) list motywacyjny;

c) kopie dokumentow potwierdzajgcych wymagane wyksztatcenie poswiadczone
za zgodnos¢ z oryginatem przez kandydata;

d) kopie dokumentéw potwierdzajgcych posiadanie  wymaganego stazu pracy
poswiadczone za zgodnos¢ z oryginatem przez kandydata;

e) oswiadczenie o niekaralnosci za przestepstwo popetnione umyslnie;

f) oswiadczenie, ze kandydat wyraza zgode na przetwarzanie swoich danych
osobowych zgodnie z ustawg z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych
(Dz.U.z2019r. poz. 1781);

g) oswiadczenie, ze kandydat spetnia wymogi okreslone artykutem 6 ust. 1 ustawy
z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2019 r. poz.
1282 ze zm);

h) ewentualnie inne dodatkowe dokumenty o posiadanych kwalifikacjach
i umiejetnosciach, w -tym referencje z poprzednich miejsc pracy wedfug uznania
kandydata.

Kandydat, ktéry zamierza skorzystaé z uprawnienia, o ktéorym mowa w art. 13a ust.
2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzgdowych, jest obowigzany
do zloZzenia wraz z  dokumentami kopii dokumentu potwierdzajgacego
niepelnosprawnosé.

Wymagane dokumenty w zamknietych kopertach opatrzonych napisem ,Nabér na wolne
stanowisko urzednicze — podinspektor GN” mozna skfada¢ osobiscie w Punkcie Obstugi
Interesanta Starostwa Powiatowego w Radzyniu Podlaskim (parter budynku przy Pl I
Potockiego 1) lub przestac na adres: Plac |. Potockiego 1, 21-300 Radzyn Podlaski.

Uwaga: Dokumenty i oswiadczenia pochodzgce od kandydata winny by¢ witasnorecznie
czytelnie podpisane.

9. Termin sktadania ofert uptywa dnia 10 maja 2021 r. o godz. 9:00.
10. informacje dodatkowe:

a) Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu
Informacji Publicznej Starostwa Powiatowego w Radzyniu Podlaskim oraz na tablicy
informacyjnej Starostwa;

b) W przypadku przestania ofert za posrednictwem poczty, za ztozong w terminie uwaza
sie oferte, ktora wptyneta do Starostwa Powiatowego w Radzyniu Podlaskim w dniu
wskazanym w ogloszeniu. Aplikacje, ktore wptyng po terminie nie beda
rozpatrywane.

¢) Kandydaci spetniajgcy wymagania formalne okreslone w ogtoszeniu o naborze

- zostang powiadomieni o terminie i miejscu naboru.

d) Nabor przeprowadzi komisja rekrutacyjna powotfana przez Staroste Radzyniskiego.




